Acorpo bE CooPERACAD

ACORDO QUE, ENTRE SI, FIRMAM A ASSOCIAGAO UNIFICADA PAULISTA DE
ENSINO RENOVADO OBJETIVO - ASSUPERO E O(A) ASSOCIAGAO DOS
EMPREGADOS DO SENAI - AES, PARA A CONCESSAO DE DESCONTOS NAS
PARCELAS MENSAIS DA SEMESTRALIDADE ESCOLAR.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado a ASSOCIACAO UNIFICADA PAULISTA DE ENSINO
RENOVADO OBJETIVO — ASSUPERO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 06.099.229/0001-01,
com sede na Av. Paulista, 900, 1° andar, Bela Vista, Sdo Paulo, Capital, aqui representada pelo seu Diretor-Secretario infra-
assinado, na qualidade de mantenedora da UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, estabelecimento particular de ensino
superior, com sede administrativa no mesmo enderego de sua mantenedora, doravante denominada UNIP, neste ato
representada por seu Vice-Reitor de Planejamento, Administragéo e Financas, Prof. Dr. Fabio Romeu de Carvalho.
brasileiro, casado, engenheiro, professor universitario, portador da cédula de identidade n® 2.815.101-X, inscrito no CPF/MF
sob n° 003.897.818-00, no uso de suas atribuicdes legais; e de outro lado o(a) ASSOCIAGAO DOS EMPREGADOS DO
SENAI - AES, inscrito(a) no CNPJ/MF sob n°® 49.642.598/0001-01, com sede no(a) ALAMEDA BARAO DE LIMEIRA , 539,
SANTA CECILIA, SAO PAULO, SP- neste ato representado(a) por seu(ua) PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, Sr.
CLAUDIO MURARI, brasileira, casado, instrutor, portador(a) da cédula de identidade n° 84.616.490, e inscrito(a) no CPF/MF
sob n® 760.471.728-49, com escritorio no(a) ALAMEDA BARAO DE LIMEIRA , 539, SANTA CECILIA, SAO PAULO, SP.
doravante denominado ACORDANTE; celebram o presente acordo de cooperagio mutua, por si e Seus Sucessores,
considerando o interesse da UNIP, na difusao do ensino, e o do ACORDANTE, no desenvolvimento sociocultural, cientifico e
tecnologico de seus funciondrios e/ou associados/cooperados, comprometendo-se a respeitar e cumprir as seguintes
Clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do OBJETO

Constitui objeto do presente Acordo o estabelecimento de normas e procedimentos para a concessdo de desconto nas
parcelas mensais em que é dividida a semestralidade dos cursos de educacéo superior oferecidos pela UNIP, para 0s
funcionarios e/ou associados/cooperados do ACORDANTE, em conformidade com o estipulado abaixo; o referido desconto
sera efetivado por meio do aumento do percentual do desconto-antecipagao, concedido aqueles que efetuam o pagamento
antes da data de vencimento das parcelas, conforme consta no Contrato de Prestagéo de Servigos Educacionais.

. Nos Cursos de Graduagao (bacharelados, licenciaturas ou tecnologicos) e Sequenciais, ministrados na modalidade de:

(a) ensino presencial, 0 aumento do percentual do desconto-antecipagéo a que se refere o caput sera tal que o valor pago
pelo aluno, com antecipagdo méxima, contratualmente até o 5° (quinto) dia Util de cada més, fique reduzido de 5%
(cinco por cento);

(b) ensino presencial interativo (SEPI) e de ensino interativo (S&/), 0 aumento do percentual do desconto-antecipagao a
que se refere o caput seré tal que o valor pago pelo aluno, com antecipagdo méaxima, contratualmente até o dia 6 (seis)
de cada més, fique reduzido de 10% (dez por cento).

Il. Nos Cursos de Poés-Graduacao Lato Sensu (especializagdo), ministrados nas modalidades de ensino presencial,
interativo e presencial interativo, o aumento do percentual do desconto-antecipagao a que se refere o caput sera tal que o
valor pago pelo aluno, com antecipagao maxima, contratualmente até o dia 6 (seis) de cada més, fique reduzido de 10%
(dez por cento).

§ 1° Os beneficios aqui previstos estender-se-do aos dependentes dos funcionarios efou associados/cooperados do
ACORDANTE que se matricularem, ou que ja estiverem regularmente matriculados, nos cursos oferecidos pela UNIP. O
funcionario e/ou associado/cooperado €/ou seu(s) dependente(s) que vierlem) a se beneficiar do desconto, objeto deste
Acordo, doravante sera(do) simplesmente denominado(s) de BENEFICIARIO(S).

§ 2°. O desconto-antecipagéo, mesmo quando aumentado conforme o disposto nesta clausula, somente sera aplicado, total
ou parcialmente, conforme tabela anexa ao contrato de prestagao de servigos educacionais assinade pelo beneficiario, se este
antecipar o pagamento da parcela, efetivando-o antes da data de vencimento estipulada no referido contrato.

objeto seja a concessao de desconto sobre o valor das parcelas mensais da semestralidade do curso escolhido.
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§ 3°. Este Acordo de Cooperacao revoga todos e quaisquer acordos e/ou convénios firmados entre os signatarios deste, cujo ([/\"



§ 4° Este Acordo tem validade e eficacia em todas as unidades universitarias, campi e polos de apoio presencial da UNIP.
CLAUSULA SEGUNDA - Do DESCONTO E DA CONCESSAO

O aumento do percentual do desconto-antecipagio previsto neste Acordo nada tem a ver com quaisquer dos descontos
concedidos pela UNIP sobre o valor fixado (oficial) ou sobre o valor maximo praticave! das parcelas mensais da semestralidade.

§ 1°. Para usufruir do desconto, objeto deste Acordo, o beneficiario devera participar do respectivo processo seletivo da UNIP,
bem como, para os cursos de graduagdo e sequenciais, ter concluido o ensino médio, e, para os cursos de pos-graduacao
lato sensu, ter concluido o ensino superior em Instituigio de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Em
sendo aprovado, devera ele efetuar a sua matricula, assinando o respectivo contrato de prestaggo de servigos educacionais e
respeitar as obrigacoes emanadas da legislago educacional e dos documentos normativos da UNIP (Manual do Candidato,
Edital do Processo Seletivo/Vestibular, Regimento Geral, Estatuto e outros).

§ 2°. As matriculas iniciais de ingresso na UNIP serdo realizadas pelos candidatos até o limite maximo de vagas atribuido ao
curso escolhido. Neste ato, ofs) beneficiario(s) efetuara(ao) o pagamento da primeira parcela da semestralidade, sem a
incidéncia do beneficio objeto deste acordo.

§ 3°. Este Acordo de Cooperagéo entrara em vigor trinta dias apos a data de sua assinatura e o beneficio (aumento de
desconto-antecipagdo) nele previsto vigorara, portanto, somente sobre as parcelas a vencer.

§ 4°. Caso o funcionario efou associado/cooperado ou seu dependente ja seja aluno da UNIP na data de assinatura e tenha
sido aprovado no semestre anterior, podera ele beneficiar-se do desconto previsto neste instrumento, bastando, para tanto,
que o ACORDANTE informe a UNIP, por meio de documento que comprove sua condicdo de funcionario efou
associado/cooperado 0u de quem ele é dependente, bem como a relagéo de dependéncia.

§ 5° O desconto de que trata este Acordo vigorara a partir da parcela mensal vencivel no més subsequente & entrega do
documento referido no paragrafo anterior, desde que essa entrega ocorra até o dia vinte do més.

§ 6°. O beneficiario inadimplente com uma das parcelas mensais da semestralidade podera perder o desconto previsto neste
Acordo, ficando estabelecido que o ACORDANTE n&o arcara com sua inadimpléncia.

§ 7°. Este desconto n&o incidira sobre 0s pagamentos de servigos opcionais de uso facultativo para o aluno, como atividades e
aulas extras (n@o constantes do curriculo obrigatorio) em horarios diferentes do horério de aulas do curso, bem como
dependéncias, adaptagbes, segunda via de documentos, provas substitutivas, segundas chamadas de provas ou exames,
servicos especiais de recuperacéo, reforgo, estagios, trabalho de conclusdo de curso, material impresso, cd-rom, fitas de
video, taxa para requerimentos, certiddes, declaragdes, certificados e outros expedientes administrativos, transporte escolar,
estacionamento e, ainda, uniformes e material didatico para o uso individual do aluno, tampouco sobre as taxas de emissao de
segunda via do diploma, segunda via de certificados de conclusdo e de reabertura de matricula apds periodo de trancamento
solicitado pelo aluno no decorrer do curso, entre outras.

§ 8°. Rescindido ou resilido este Acordo, ficando reprovado ou perdendo o beneficiario sua condicdo de funcionario e/ou
associado/cooperado 0uU dependente, a concessao do desconto previsto cessara de imediato.

§ 9°. A responsabilidade pelo pagamento da semestralidade, dividida em parcelas mensais, ficara a cargo do beneficiario, que
quitara tais parcelas nas agéncias da rede bancéria, nas respectivas datas de vencimento.

§10. O beneficiario que nao apresentar aproveitamento elou frequéncia, que cometer atos que contrariem as normas regimentais
da UNIP ou que for apenado em procedimento administrativo disciplinar podera perder o desconto previsto neste Acordo.

§ 11. Independentemente de ja ter sido entregue, a UNIP podera solicitar aos beneficiarios, a qualquer tempo, o documento
comprobatorio da regularidade da condi¢do de dependente de funcionario e/fou associado/cooperado e/ou do vinculo do

» funciondrio efou associado/cooperado com 0 ACORDANTE, uma vez que, o inadimplemento desta condigao constitui motivo
de perda do beneficio previsto neste Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA — Dos COMPROMISSOS
ara viabilizar o objeto deste instrumento, os participes se comprometem a:

Cabera a UNIP: /
) propiciar aos beneficiarios 0 acesso aos seus cursos, dentro das condigoes ja estipuladas neste termo de Acordo; i

) conceder aos beneficiarios o desconto previsto na clausula primeira, nas parcelas da semestralidade do curso em que
estiver regularmente matriculado;

"\
¢) assegurar aos beneficiarios o desconto previsto neste Acordo, apés o inicio da vigéncia deste termo e a partir do(/.f'
n

INDIANOPOLIS EL -
-10



recebimento do documento comprobatério referido nos paragrafos quarto e quinto da clausula segunda.
* |I. Cabera aoc ACORDANTE:

(a) fornecer aos seus funcionarios efou associados/cooperados € respectivos dependentes, observado o prazo estipulado na
clausula quarta, documento comprobatério para obteng&o do beneficio do desconto nas parcelas da semestralidade do
curso escolhido pelo beneficiario, mantendo este procedimento a cada renovagao de matricula ou sempre que for
solicitado;

(b) informar, de imediato, & UNIP sempre que qualquer funcionario efou associado/cooperado beneficirio (ou que tenha
dependente beneficiario) for demitido, ou perder a condigao de funcionario efou associado/cooperado, ou quando qualquer

dependente beneficiario perder a condigdo de dependente legal do funcionario e/ou associado/cooperado do
ACORDANTE;

(c) dar ciéncia aos seus funcionarios efou associados/cooperados € a0s respectivos dependentes, pelos meios que julgar
apropriados, do inteiro teor deste instrumento, principalmente sobre as seguintes regras:

(1) o desconto somente sera concedido quando o pagamento da parcela mensal for efetivado antes da data de seu
vencimento estipulada no Contrato de Prestagao de Servigos Educacionais, de modo proporcional a quantidade de dias
antecipados, conforme anexo ao referido contrato;

(2) havendo inadimpléncia e/ou reprovagao do beneficiario, o desconto podera ser totalmente suspenso;

(3) 0 beneficiario que n&o lograr aprovagdo em alguma disciplina, que cometer atos que contrariem as normas regimentais da
UNIP, ou que for apenado em procedimento administrativo disciplinar podera perder o desconto previsto neste Acordo;

(4) ndo havera ressarcimento de valores, ou efeito retroativo em fungéo de desconhecimento das disposiges deste Acordo;

(5) a renovacao de matricula devera ser efetuada a cada semestre, mediante requerimento e assinatura do contrato de
prestacao de servicos educacionais;

(6) a renovagao do desconto objeto deste Acordo devera ser efetuada a cada semestre letivo, mediante entrega do
documento comprobatorio fornecido pelo ACORDANTE (referido nos paragrafos quarto e quinto da clausula segunda).

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Acordo entrara em vigor no prazo de trinta dias, contados a partir de sua assinatura, e vigorara por tempo
indeterminado, podendo ser alterado se houver acordo entre os participes, mediante celebragdo de um novo Acordo de
Cooperagao ou de um termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA

Este Acordo podera ser rescindido, de imediato, independentemente de notificacéo, interpelacéo judicial ou extrajudicial, por
motivo justo, no caso de cess&o ou transferéncia deste sem a prévia anuéncia por escrito da outra parte, na hipétese de
inexecugao total ou parcial de qualquer das clausulas ora firmadas; ou resilido, de pleno direito, pela desisténcia de um dos
participes ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne, material ou formalmente, inexequivel, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA SEXTA - Dos RECURSOS FINANCEIROS

O ACORDANTE nao suportara 6nus algum com o presente Acordo, bem como nao se responsabilizara pelas obrigacdes
financeiras dos beneficiarios junto a UNIP, As partes nao receberdo qualquer repasse financeiro em decorréncia deste Acordo.

CLAUSULA SETIMA — Dos DEPENDENTES

Para fins deste Acordo, entende-se como dependentes: o cdnjuge, ou companheiro de unido estavel; os filhos, enteados, ou
\, menor sob guarda judicial, sob tutela e todas as demais formas legais até 18 anos; irmaos, netos ou bisnetos nao
\ emancipados e sem arrimo dos pais; solteiros até 24 anos completos, se universitarios e sem economia propria; os pais e
avos que nao tenham economia propria, e o invalido, sem limite de idade, desde que o funcionario e/ou associado/cooperado
seja o tutor ou curador. Todos, se inscritos no regime previdenciario como beneficiarios ou declarados no imposto de renda do
funcionario e/ou associado/cooperado.

CLAUSULA OITAVA - Da DIVULGAGAO

m reciprocidade, o ACORDANTE compromete-se a dar ampla e irrestrita divulgacdo a todos seus funcionarios efou
associados/cooperados da parceria ora estabelecida e dos cursos mantidos pela UNIP, por meio de cartazes nos quadros de

isos, panfletos, periédicos, intranet etc. /
§/1°. As partes deste Acordo sao independentes, ndo existindo nele nada que crie parceria, representagéo, sociedade ou v
relagao similar entre elas. Os socios, representantes e funcionarios de uma das partes, bem como todas e quaisquer pessoas{ /
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sob sua responsabilidade, enquanto direta ou indiretamente envolvidas com o objeto do presente termo, ndo estao

autorizadas, em hipotese alguma, por participarem deste Acordo, a se manifestarem como empregados, gerentes, associados
elou representantes da outra parte.

§ 2°. A celebracdo do presente instrumento ndo acarreta nenhuma licenca ou concesséo de uso das marcas dos participes.
razao pela qual as partes n3o poderéo utilizar, exceto mediante prévia e expressa autorizag@o por escrito, quaisquer das
marcas, nomes, logotipos ou simbolos de propriedade da outra parte, tampouco fazer qualquer declaragao ou referéncia que
indique a existéncia de vinculo, relagao contratual ou de negdcio entre os participes que ndo seja a ora estabelecida, sob pena
de responder pelas perdas e danos causados.

CLAUSULA NONA - Do Foro

Para dirimir duvidas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretag@o do presente Acordo, as partes envidardo
esforgos na busca de uma solugao consensual; ndo sendo possivel, as partes elegem o Foro da Comarca de So Paulo, para
dirimir causas e conflitos que, porventura, vierem a surgir em decorréncia deste Acordo. Os casos omissos. no que couber,
serao resolvidos pelos representantes das partes.

CLAUSULA DEZ - Das DisPOSIGOES GERAIS

O fato de uma das partes deixar de exercer qualquer dos direitos que a legislacdo e o presente Acordo de Cooperagao lhe
asseguram, bem como a tolerancia de uma parte a eventuais infragdes da outra, quanto s condigdes estipuladas no presente
instrumento, ndo seréo considerados: precedente, novagdo, alteragdo de suas condigdes ou rendncia, da parte inocente a
qualquer dos seus direitos, ou, ainda, a prerrogativa de exercé-los quando julgar conveniente.

E assim, por estarem justos e acordes, os participes firmam este instrumento em trés vias de igual teor e forma para os
mesmos efeitos de direito, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas.

Séao Paulo, 17 de dezembro de 2012.
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